AG Individualisierung

Ziel: ,, Alle kommen mit an der RS Jollenbeck”

Beratungsgesprache

Schiiler-/Elternsprechtage:
regelmafig 3x im Schuljahr (im
Herbst, nach den Halbjahres-
zeugnissen, im Frihjahr)

Individuelle Termine: nach
Absprache in den Sprechstunden
der Fachlehrer und Klassenlehrer

ganzjahrig moglich

Kommunikation zw.
Schule und
Erziehungsberechtigten

Padagogische
Konferenzen

* 5x im Schuljahr (regelmaRig
alle 2-3 Monate)

* das Individuum im Blick des
Klassenteams (Klassenlehrer
plus alle Fachlehrer)

mit Erstellung von
Forder-/Forderplanen

* fur die Bereiche Arbeits- und
Sozialverhalten oder f\

* fir die fachliche pas Individ
as Indiviauum
Forderung/Forderung im Mittelpunkt

—

— =

Individuelle
Lernzeitplane

* kompetenzorientierte
Rickmeldebdgen zu den
Klassenarbeiten zeigen
Starken und Schwachen

* individuelle Bearbeitung der
Defizite/Starken anhand der
Lernzeitplane, die alle Kom-
petenzen der Riickmelde-
bogen zur Klassenarbeit

Transparenz und
Kompetenz-
orientierung




Unser Schulprogramm 5‘*859!'§%hﬂlilgnheck

—Arbeitsgemeinschaften zur Schulprogrammarbeit

Individualisierung des Lernens

was?  Wir wollen die schulische Entwicklung hin zur Individualisierung des
Lernens weiter voran bringen. Zel ist eine individuelle Diagnostik eines jeden
Schulers und eine darauf aufbauende Forderung, welche sowohl Sarken als
auch Schwachen in den Blick nimmt.

warum? Die Vielfalt in den Klassen nimmt weiterhin zu, ohne detaillierte
Diagnostiken lasst sich die Schulerschaft nicht mehr erfassen. Nur so kdnnen
wirklich bedarfsgerechte Entwicklungsmalihahmen eingeleitet werden. Um
diese umfanglichen Aufgaben zufriedenstellend erledigen zu kénnen, werden
organisatorische und strukturelle Hilfen bendtigt, welche die AG initiiert,
strukturiert, koordiniert und evaluiert.

wie? Wir bauen zurzeit folgende Bausteine der Individualisierung aus:

HE Initiilerung und Ausbau der Forderplanarbeit, bis hin zu
Forderkonferenzen

Forderkonzepte der Facher, bis hin zur Arbeit in den

Lernzeitstunden

die Optimierung der Arbeit mit Rlickmeldebogen zu den

Klassenarbeiten

die Vorbereitung schulinterner Lehrerfortbildungen zum

Themenbereich , Vielfalt fordern”

Entwicklung anspruchsvoller Aufgabenstellungen im

Fachunterricht

Optimierung der Hausaufgabenkultur
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